Административный регламент 

Комитета по здравоохранению по исполнению государственной функции 

«осуществляет контроль за применением цен на лекарственные препараты, 

включенные в перечень жизненно необходимых и важнейших лекарственных препаратов, организациями оптовой торговли, аптечными организациями, индивидуальными предпринимателями, имеющими лицензию на фармацевтическую деятельность»
1. Общие положения

1.1. Наименование государственной функции: «осуществляет контроль за применением цен на лекарственные препараты, включенные в перечень жизненно необходимых и важнейших лекарственных препаратов, организациями оптовой торговли, аптечными организациями, индивидуальными предпринимателями, имеющими лицензию на фармацевтическую деятельность» (далее - государственная функция). 

Краткое наименование государственной функции: осуществление контроля за применением цен на ЖНВЛП.

Блок-схема исполнения государственной функции приведена в приложении к настоящему Регламенту.

1.2. Исполнение государственной функции осуществляется в соответствии со следующими нормативными правовыми актами:

Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, N 1 (ч. I), ст. 1, N 18, ст. 1721, N 30, ст. 3029, N 44, ст. 4295, ст. 4298; 2003, N 1, ст. 2, N 27 (ч. I), ст. 2700, (ч. II), ст. 2708, ст. 2717, N 46 (ч. I), ст. 4434, ст. 4440, N 50, ст. 4847, ст. 4855, N 52 (ч. I), ст. 5037; 2004, N 19 (ч. I), ст. 1838, N 30, ст. 3095, N 31, ст. 3229, N 34, ст. 3529, ст. 3533, N 44, ст. 4266; 2005, N 1 (ч. I), ст. 9, ст. 13, ст. 37, ст. 40, ст. 45, N 10, ст. 762, ст. 763, N 13, ст. 1077, ст. 1079, N 17, ст. 1484, N 19, ст. 1752, N 25, ст. 2431, N 27, ст. 2719, ст. 2721, N 30 (ч. I), ст. 3104, (ч. II), ст. 3124, ст. 3131, N 40, ст. 3986, N 50, ст. 5247, N 52 (ч. I), ст. 5574, ст. 5596; 2006, N 1, ст. 4, ст. 10, N 2, ст. 172, ст. 175, N 6, ст. 636, N 10, ст. 1067, N 12, ст. 1234, N 17 (ч. I), ст. 1776, N 18, ст. 1907, N 19, ст. 2066, N 23, ст. 2380, ст. 2385, N 28, ст. 2975, N 30, ст. 3287, N 31 (ч. I), ст. 3420, ст. 3432, ст. 3433, ст. 3438, ст. 3452, N 43, ст. 4412, N 45, ст. 4633, ст. 4634, ст. 4641, N 50, ст. 5279, ст. 5281, N 52 (ч. I), ст. 5498; 2007, N 1 (ч. I), ст. 21, ст. 25, ст. 29, ст. 33, N 7, ст. 840, N 15, ст. 1743, N 16, ст. 1824, ст. 1825, N 17, ст. 1930, N 20, ст. 2367, N 21, ст. 2456, N 26, ст. 3089, N 30, ст. 3755, N 31, ст. 4001, ст. 4007, ст. 4008, ст. 4009, ст. 4015, N 41, ст. 4845, N 43, ст. 5084, N 46, ст. 5553, N 49, ст. 6034, ст. 6065, N 50, ст. 6246; 2008, N 10 (ч. I), ст. 896, N 18, ст. 1941, N 19 (поправка), N 20, ст. 2251, ст. 2259, N 29 (ч. I), ст. 3418, N 30 (ч. I), ст. 3582, ст. 3601, ст. 3604, N 45, ст. 5143, N 49, ст. 5738, ст. 5745, ст. 5748, N 52 (ч. I), ст. 6227, ст. 6235, ст. 6236, ст. 6248; 2009, N 1, ст. 17, N 7, ст. 771, ст. 777, N 19, ст. 2276, N 23, ст. 2759, ст. 2767, ст. 2776, N 26, ст. 3120, ст. 3122, ст. 3131, ст. 3132, N 29, ст. 3597, ст. 3599, ст. 3635, ст. 3642, N 30, ст. 3735, ст. 3739, N 45, ст. 5265, ст. 5267, N 48, ст. 5711, ст. 5724, ст. 5755, N 52 (ч. I), ст. 6406, ст. 6412; 2010, N 1, ст. 1, N 11, ст. 1169, ст. 1176, N 15, ст. 1743, ст. 1751, N 18, ст. 2145, N 21, ст. 2524, ст. 2526, ст. 2530, N 23, ст. 2790, N 25, ст. 3070, N 27, ст. 3416, ст. 3429, N 29, ст. 3989, N 30, ст. 4000, ст. 4002, ст. 4005, ст. 4006, ст. 4007, N 31, ст. 4155, ст. 4158, ст. 4164, ст. 4191, ст. 4192, ст. 4195, ст. 4198, ст. 4206, ст. 4207, ст. 4208, N 32, ст. 4298; N 41 (ч. II), ст. 5192, ст. 5193, N 46, ст. 5918, N 49, ст. 6409, N 50, ст. 6605, N 52 (ч. I), ст. 6984; 2011, N 1, ст. 23, ст. 29. ст. 33, ст. 47, ст. 54) (далее - КоАП РФ);

Федеральным законом от 12.04.2010 № 61-ФЗ «Об обращении лекарственных средств» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2010, N 16, ст. 1815, N 31, ст. 4161, N 42, ст. 5293, N 49, ст. 6409);

Постановлением Правительства Российской Федерации от 30.07.1994 № 890 «О государственной поддержке развития медицинской промышленности и улучшении обеспечения населения и учреждений здравоохранения лекарственными средствами и изделиями медицинского назначения» (Собрание законодательства Российской Федерации, 1994, N 15, ст. 1791; 1995, N 29, ст. 2806; 1998, №1, ст. 133; 1998, №32, ст. 3917; 1999, № 15, ст. 1824; 2000, N 39, ст. 3880; 2002, N 7, ст. 699);
Постановлением Правительства Российской Федерации от 08.08.2009 № 654 «О совершенствовании государственного регулирования цен на лекарственные препараты, включенные в перечень жизненно необходимых и важнейших лекарственных препаратов» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2009, N 33, ст. 4086; 2010, N 37, ст. 4698, N 41 (ч. II), ст. 5235, N 45, ст. 5851);
Постановлением Правительства Российской Федерации от 29.10.2010 № 865 «О государственном регулирования цен на лекарственные препараты, включенные в перечень жизненно необходимых и важнейших лекарственных препаратов» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2010, N 45, ст. 5851);
Постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 25.12.2007 № 1673 «О Комитете по здравоохранению» (Вестник Администрации Санкт-Петербурга, 28.02.2008, № 2; 28.04.2008, № 4; 26.01.2009, № 1; 28.02.2009, № 2; 27.03.2009, № 3; 26.06.2009, № 6; 26.06.2009, № 6; 26.06.2009, № 6; 29.10.2009, № 10; 29.10.2009, № 10; 29.10.2009, № 10; 29.10.2009, № 10; 27.11.2009, № 11; 26.02.2010, № 2; Информационный бюллетень Администрации Санкт-Петербурга, 19.04.2010, № 14; Вестник Администрации Санкт-Петербурга, 27.07.2010, № 7); 

Постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 02.04.2009 № 370 «О Временном порядке разработки и утверждения административных регламентов исполнения государственных функций (предоставления государственных услуг) исполнительными органами государственной власти Санкт-Петербурга» (Вестник Администрации Санкт-Петербурга, 27.05.2009, № 5; 28.09.2009, № 9; 25.12.2009, № 12; Информационный бюллетень Администрации Санкт-Петербурга, 28.06.2010, № 24; 14.02.2011 № 5).

1.3. Исполнение государственной функции осуществляется Комитетом по здравоохранению (далее – Комитет).

1.4. Государственная функция исполняется в отношении: организаций оптовой торговли, аптечных организаций: юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих фармацевтическую деятельность на территории Санкт-Петербурга и имеющих соответствующую лицензию (далее - юридических лиц и индивидуальных предпринимателей).

2. Требования к порядку исполнения государственной функции

2.1. Конечный результат исполнения государственной функции:

составление и вручение акта проверки; предписания об устранении выявленных нарушений с указанием сроков их устранения.

2.2. Порядок информирования об исполнении государственной функции:

2.2.1. Сведения о месте нахождения Комитета, о справочных телефонных номерах и адресах электронной почты для направления обращений представлены на официальном сайте Администрации Санкт-Петербурга в сети Интернет www.gov.spb.ru в разделе Комитета по здравоохранению Санкт-Петербурга.

2.2.1.1. Место нахождения Комитета и почтовый адрес направления документов и заявлений по вопросам осуществления государственной функции: 

ул. Малая Садовая, д. 1, Санкт-Петербург, 191023.

График работы: с 9:00 до 18:00 (в пятницу – до 17:00), перерыв с 13:00 до 13:48, выходные дни – суббота и воскресенье.

В предпраздничные дни время работы Комитета сокращается на 1 час.

2.2.1.2. Справочные телефоны Комитета:

телефон горячей линии (812) 635-55-77 

телефон для справок (812) 310-16-51

факс (812) 571-05-66

2.2.1.3. Адреса официального сайта Комитета в сети Интернет, электронной почты Комитета:

официальный сайт Комитета в сети Интернет: http://www.gov.spb.ru

электронная почта: TLV@kzdrav.gov.spb.ru

2.2.2. Порядок получения информации по вопросам исполнения государственной функции:

при обращении в Комитет по адресу, телефонам, электронной почте, указанным в пунктах 2.2.1.1-2.2.1.3 настоящего Регламента;

с планом проведения проверок можно ознакомиться на официальном сайте Комитета в сети Интернет

2.2.2.1. Перечень вопросов, по которым осуществляется консультирование:

место нахождения Комитета, его график работы и контактные телефоны;

место размещения на официальном сайте Комитета в сети Интернет справочных материалов по вопросам исполнения государственной функции;

о плане проведения проверок;

о принятом решении или мерах по конкретному письменному обращению;

порядок применения цен на лекарственные препараты, включенные в перечень жизненно необходимых и важнейших препаратов, в Санкт-Петербурге

2.2.2.2. Обязанности должностных лиц Комитета при ответе на устные и письменные обращения заявителей, требования к форме и характеру взаимодействия:

достоверность;

актуальность;

своевременность;

полнота предоставляемой информации;

четкость в изложении материала;

соблюдение правил деловой этики 

2.2.2.3. Порядок, форма и места размещения информации, указанной в пунктах 2.2.1.2.-2.2.1.4 настоящего Регламента:

указанная информация размещается на официальном сайте Комитета в сети Интернет

2.3. Сроки исполнения государственной функции

2.3.1. Срок проведения плановых (внеплановых) документарных (выездных) проверок не может превышать 20 рабочих дней. В исключительных случаях срок проведения проверки может быть продлен, но не более, чем на 20 дней.

2.3.2. Сроки прохождения отдельных административных процедур (действий) указаны в разделе III настоящего Регламента.

2.3.3. Возможность (основания) приостановления (отказа) исполнения государственной функции действующим законодательством не предусмотрена.

2.3.4. Государственная функция исполняется на безвозмездной основе.

3. Административные процедуры

При исполнении государственной функции Комитетом осуществляются следующие административные процедуры:

подготовка проверок 

проведение проверок 

оформление результатов проверки

принятие мер по результатам проверки

3.1. Административная процедура «подготовка проверок» 

Исполнение административной процедуры включает в себя следующие административные действия:

издание приказа Комитета о проведении плановой проверки

принятие решения о проведении внеплановой проверки

издание приказа Комитета о проведении внеплановой проверки 

3.1.1. Административное действие «издание приказа Комитета о проведении плановой проверки»

3.1.1.1. Юридический факт, являющийся основанием для начала административного действия:

наступление даты проведения проверки в соответствии с планом проведения проверок, утвержденным приказом Комитета 

3.1.1.2. Должностное лицо, ответственное за выполнение административного действия: 

начальник отдела фармацевтической деятельности (по согласованию с начальником Управления по организации работы фармацевтических учреждений и предприятий, заместителем председателя Комитета, курирующим Управление по организации работы фармацевтических учреждений и предприятий /далее – заместитель председателя Комитета/)

3.1.1.3. Содержание, продолжительность и максимальный срок выполнения административного действия:

Специалист отдела фармацевтической деятельности (по согласованию с начальником Управления по организации работы фармацевтических учреждений и предприятий, заместителем председателя Комитета):

готовит проект приказа Комитета о проведении плановой выездной (документарной) проверки в соответствии с приложением 2.1 к настоящему Регламенту;

передает проект приказа на рассмотрение начальнику отдела фармацевтической деятельности 

Начальник отдела фармацевтической деятельности:

рассматривает проект приказа – визирует и передает на согласование начальнику Управления по организации работы фармацевтических учреждений и предприятий, заместителю председателя Комитета, 

при наличии замечаний – возвращает проект для доработки;

направляет согласованный заместителем председателя проект приказа на согласование/визирование иным должностным лицам Комитета в порядке, установленном Регламентом Комитета;

направляет проект приказа, согласованный и завизированный в установленном порядке, для обеспечения его подписания председателем Комитета 

Срок подготовки проекта приказа не должен превышать 1 рабочего дня, максимальный срок согласования проекта должен составлять не более 5 рабочих дней.

3.1.1.4. Критерии принятия решений в рамках административного действия:

соответствие действий должностных лиц Комитета требованиям и срокам, установленным настоящим Регламентом.

3.1.1.5. Способ фиксации результата выполнения административного действия:

приказ Комитета о проведении плановой проверки

3.1.1.6. Контроль за выполнением административного действия осуществляется начальником Управления по организации работы фармацевтических учреждений и предприятий, заместителем председателя Комитета, посредством проведения проверок хода и сроков исполнения государственной функции.

3.1.1.7. Результат административного действия и способ передачи результата административного действия:

направление приказа Комитета для исполнения должностным лицам, указанным в приказе Комитета о проведении плановой проверки 

3.1.2. Административное действие «принятие решения о проведении внеплановой проверки»

3.1.2.1. Юридические факты, являющиеся основанием для начала административного действия:

истечение срока исполнения юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем ранее выданного предписания об устранении выявленного нарушения обязательных требований;

поступление в Комитет жалоб граждан, юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, информации от органов государственной власти, органов местного самоуправления, из средств массовой информации по фактам нарушения юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем, осуществляющим оптовую и (или) розничную торговлю лекарственными средствами, установленных предельных розничных надбавок к фактическим отпускным ценам производителей на жизненно необходимые и важнейшие лекарственные средства.

Обращения и заявления, не позволяющие установить лицо, обратившееся в Комитет, а также обращения и заявления, не содержащие сведений о фактах, поименованных в данном разделе Регламента, не могут служить основанием для проведения внеплановой проверки.

3.1.2.2. Должностное лицо, ответственное за выполнение административного действия:

начальник отдела фармацевтической деятельности Управления по организации работы фармацевтических учреждений и предприятий Комитета;

начальник Управления по организации работы фармацевтических учреждений и предприятий Комитета;

заместитель председателя Комитета

3.1.2.3. Содержание, продолжительность и максимальный срок выполнения административного действия:

Начальник отдела фармацевтической деятельности Управления по организации работы фармацевтических учреждений и предприятий Комитета:

направляет начальнику Управления по организации работы фармацевтических учреждений и предприятий Комитета информацию об истечении срока исполнения юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем ранее выданного предписания об устранении выявленного нарушения обязательных требований.

Начальник Управления по организации работы фармацевтических учреждений и предприятий Комитета:

изучает информацию, поступившую от начальника отдела, а также поступившие в Комитет жалобы и информацию, указанные в пункте 3.1.2.1. настоящего Регламента;

направляет соответствующие предложения на рассмотрение заместителю председателя Комитета.

Заместитель председателя Комитета:

изучает информацию и предложения, поступившие от начальника Управления по организации работы фармацевтических учреждений и предприятий, и принимает одно из следующих решений:

об отсутствии оснований для проведения внеплановой проверки;

о проведении внеплановой проверки.

Продолжительность административного действия не должна превышать 5-ти рабочих дней.

3.1.2.4. Критерии принятия решений в рамках административного действия:

наличие либо отсутствие оснований, предусмотренных действующим законодательством, для проведения внеплановой проверки

3.1.2.5. Способ фиксации результата выполнения административного действия:

резолюция заместителя председателя Комитета о проведении внеплановой проверки

3.1.2.6. Контроль за выполнением административного действия осуществляется заместителем председателя Комитета, председателем Комитета посредством проведения проверок хода и сроков исполнения государственной функции.

3.1.2.7. Результат административного действия и способ передачи результата административного действия:

резолюция заместителя председателя Комитета о подготовке приказа Комитета о проведении внеплановой проверки

3.1.3. Административное действие «издание приказа Комитета о проведении внеплановой проверки»

3.1.3.1. Юридический факт, являющийся основанием для начала административного действия:

резолюция заместителя председателя Комитета о подготовке приказа Комитета о проведении внеплановой проверки

3.1.3.2. Должностное лицо, ответственное за выполнение административного действия: 

начальник отдела фармацевтической деятельности Управления по организации работы фармацевтических учреждений и предприятий Комитета 

3.1.3.3. Содержание, продолжительность, максимальный срок выполнения административного действия и критерии принятого решения: 

Специалист отдела фармацевтической деятельности:

готовит проект приказа Комитета о проведении внеплановой выездной (документарной) проверки в соответствии с приложением 2.2 к настоящему Регламенту;

передает проект приказа на рассмотрение начальнику отдела фармацевтической деятельности 

Начальник отдела фармацевтической деятельности:

рассматривает проект приказа – визирует и передает на согласование начальнику Управления по организации работы фармацевтических учреждений и предприятий, заместителю председателя Комитета, 

при наличии замечаний – возвращает проект приказа для доработки;

направляет согласованный заместителем председателя проект приказа на согласование/визирование иным должностным лицам Комитета в порядке, установленном Регламентом Комитета;

направляет проект приказа, согласованный и завизированный в установленном порядке, для обеспечения его подписания председателем Комитета.

Срок подготовки проекта приказа не должен превышать 1 рабочего дня, максимальный срок согласования проекта приказа должен составлять не более 5 рабочих дней.

3.1.3.4. Способ фиксации результата выполнения административного действия:

приказ Комитета о проведении внеплановой проверки. 

3.1.3.5. Контроль за выполнением административного действия осуществляется начальником Управления по организации работы фармацевтических учреждений и предприятий, заместителем председателя Комитета, посредством проведения проверок хода и сроков исполнения государственной функции.

3.1.3.6. Результат административного действия и способ передачи результата административного действия:

направление приказа Комитета для исполнения должностным лицам, указанным в приказе Комитета о проведении внеплановой проверки 

3.2. Административная процедура «проведение проверок» 

Исполнение административной процедуры включает в себя следующие административные действия:

проведение плановой документарной проверки 

проведение плановой выездной проверки 

проведение внеплановой документарной проверки 

проведение внеплановой выездной проверки 

3.2.1. Административное действие «проведение плановой документарной проверки»

3.2.1.1. Юридический факт, являющийся основанием для начала административного действия:

издание приказа Комитета о проведении плановой документарной проверки

3.2.1.2. Должностное лицо, ответственное за выполнение административного действия:

должностные лица Управления по организации работы фармацевтических учреждений и предприятий Комитета, указанные в приказе Комитета о проведении проверки

3.2.1.3. Содержание, продолжительность и максимальный срок выполнения административного действия:

Должностные лица Комитета, указанные в пункте 3.2.1.2. настоящего Регламента:

обеспечивают уведомление юридического лица (индивидуального предпринимателя) о проведении плановой документарной проверки - не позднее чем в течение трех рабочих дней до начала ее проведения посредством направления копии приказа Комитета о начале проведения плановой проверки заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении или иным доступным способом;

запрашивают документы и информацию в письменной и устной форме, необходимые для осуществления контроля и относящиеся к предмету проверки;

проводят плановую документарную проверку – в сроки, указанные в приказе Комитета о проведении проверки;

по окончании проверки осуществляют запись о проведенной проверке в журнале учета плановых проверок Управления по организации работы фармацевтических учреждений и предприятий Комитета 

Срок проведения проверки не может превышать двадцати рабочих дней. В исключительных случаях, на основании мотивированного предложения лица, осуществляющего проверку, срок проведения проверки может быть продлен приказом Комитета, но не более чем на 20 дней.

Предметом проверки являются:

сведения, содержащиеся в документах юридического лица (индивидуального предпринимателя), устанавливающих их организационно-правовую форму, права и обязанности ответственных должностных лиц; 

сведения, содержащиеся в документах юридического лица (индивидуального предпринимателя), отражающие соответствие применяемых торговых надбавок к зарегистрированной в установленном порядке цене производителя лекарственных средств, включенных в перечень жизненно необходимых и важнейших, законодательным и нормативным правовым актам, устанавливающим допустимые размеры указанных торговых надбавок.

Сведения, составляющие коммерческую тайну, полученные Комитетом во время проведения проверки, разглашению не подлежат, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

В случае если в ходе проверки выявлены ошибки и(или) противоречия в представленных документах либо несоответствие сведений, содержащихся в этих документах, сведениям, содержащимся в имеющихся у Комитета документах и(или) полученным в ходе осуществления проверки, информация об этом направляется юридическому лицу (индивидуальному предпринимателю) с требованием представить в течение десяти рабочих дней необходимые пояснения в письменной форме.

Должностные лица Комитета, указанные в пункте 3.2.1.2 настоящего Регламента, обязаны рассмотреть представленные руководителем или иным уполномоченным лицом юридического лица (индивидуального предпринимателя) пояснения и документы, подтверждающие достоверность ранее представленных документов. В случае если после рассмотрения представленных пояснений и документов либо при отсутствии пояснений Комитет установит признаки нарушения, уполномоченные должностные лица Комитета вправе провести выездную проверку.

3.2.1.4. Обязанности должностных лиц Комитета при проведении проверки:

При проведении проверки должностные лица Комитета обязаны:

своевременно и в полной мере исполнять предоставленные в соответствии с законодательством Российской Федерации полномочия по предупреждению, выявлению и пресечению нарушений действующего законодательства;

соблюдать законодательство Российской Федерации и Санкт-Петербурга, права и законные интересы юридического лица (индивидуального предпринимателя), проверка которых проводится;

проводить проверку на основании приказа Комитета;

проводить проверку только во время исполнения служебных обязанностей;

не препятствовать руководителю, иному должностному лицу или уполномоченному представителю юридического лица (индивидуального предпринимателя) присутствовать при проведении проверки и давать разъяснения по вопросам, относящимся к предмету проверки;

предоставлять руководителю, иному должностному лицу или уполномоченному представителю юридического лица (индивидуального предпринимателя), присутствующим при проведении проверки, информацию и документы, относящиеся к предмету проверки;

знакомить руководителя, иное должностное лицо или уполномоченного представителя юридического лица (индивидуального предпринимателя) с результатами проверки;

доказывать обоснованность своих действий при их обжаловании в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

соблюдать сроки проведения проверки, определенные приказом о проверке;

не требовать от юридического лица (индивидуального предпринимателя) документы и иные сведения, представление которых не предусмотрено законодательством Российской Федерации.

3.2.1.5. Критерии принятия решений в рамках административного действия:

соответствие деятельности юридических лиц (индивидуальных предпринимателей), в отношении которых проводится проверка, законодательным и нормативным правовым актам в части, являющейся предметом проверки; 

соответствие действий должностных лиц Комитета требованиям и срокам, установленным настоящим Регламентом.

3.2.1.6. Способ фиксации результата выполнения административного действия:

запись о проведенной проверке в журнале учета плановых проверок Управления по организации работы фармацевтических учреждений и предприятий

3.2.1.7. Контроль за выполнением административного действия осуществляется начальником Управления по организации работы фармацевтических учреждений и предприятий, заместителем председателя Комитета, посредством проведения проверок хода и сроков исполнения государственной функции.

3.2.1.8. Результат административного действия и способ передачи результата административного действия:

установление факта наличия либо отсутствия нарушения требований законодательных и нормативных правовых актов в части, являющейся предметом проверки

3.2.2. Административное действие «проведение плановой выездной проверки»

3.2.2.1. Юридический факт, являющийся основанием для начала административного действия:

издание приказа Комитета о проведении плановой выездной проверки

3.2.2.2. Должностное лицо, ответственное за выполнение административного действия:

должностные лица Управления по организации работы фармацевтических учреждений и предприятий Комитета, указанные в приказе Комитета о проведении проверки

3.2.2.3. Содержание, продолжительность и максимальный срок выполнения административного действия:

Должностные лица Комитета, указанные в пункте 3.2.2.2. настоящего Регламента:

обеспечивают уведомление юридического лица (индивидуального предпринимателя) о проведении плановой выездной проверки - не позднее чем в течение трех рабочих дней до начала ее проведения посредством направления копии приказа Комитета о начале проведения плановой проверки заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении или иным доступным способом;

проводят плановую выездную проверку – в сроки, указанные в приказе Комитета о проведении плановой проверки; 

по окончании проверки осуществляют запись о проведенной проверке в журнале учета плановых проверок Управления по организации работы фармацевтических учреждений и предприятий Комитета 

Срок проведения проверки не может превышать двадцати рабочих дней. В исключительных случаях, на основании мотивированного предложения лица, осуществляющего проверку, срок проведения проверки может быть продлен приказом Комитета, но не более чем на 20 дней.

Плановая выездная проверка проводится по месту нахождения юридического лица (индивидуального предпринимателя) и(или) по месту фактического осуществления фармацевтической деятельности.

Предметом проверки являются:

сведения, содержащиеся в документах юридического лица, индивидуального предпринимателя, устанавливающих их организационно-правовую форму, права и обязанности ответственных должностных лиц; 

соблюдение юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем, осуществляющим оптовую и (или) розничную торговлю лекарственными средствами, установленных предельных розничных надбавок к фактическим отпускным ценам производителей на жизненно необходимые и важнейшие лекарственные средства.

Сведения, составляющие коммерческую тайну, полученные Комитетом во время проведения проверки, разглашению не подлежат, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

Плановая выездная проверка начинается с предъявления служебного удостоверения должностными лицами Комитета, обязательного ознакомления руководителя или иного должностного лица юридического лица, индивидуального предпринимателя, его уполномоченного представителя с приказом Комитета о назначении выездной проверки и с полномочиями проводящих выездную проверку лиц, а также с целями, задачами, основаниями проведения выездной проверки, сроками и с условиями ее проведения.

В журнале учета проверок юридического лица (индивидуального предпринимателя) должностными лицами Комитета осуществляется запись, содержащая сведения о наименовании Комитета, датах начала и окончания проведения проверки, времени ее проведения, правовых основаниях, целях, задачах и предмете проверки, выявленных нарушениях и выданных предписаниях, а также указываются фамилии, имена, отчества (последнее – при наличии) и должности должностных лиц, проводящих проверку, и их подписи.

Отсутствие журнала учета проверок юридического лица (индивидуального предпринимателя) фиксируется в акте проверки.

3.2.2.4. Обязанности должностных лиц Комитета при проведении проверки:

в соответствии с пунктом 3.2.1.4 настоящего Регламента

3.2.2.5. Критерии принятия решений в рамках административного действия:

соответствие деятельности юридических лиц (индивидуальных предпринимателей), в отношении которых проводится проверка, законодательным и нормативным правовым актам в части, являющейся предметом проверки; 

соответствие действий должностных лиц Комитета требованиям и срокам, установленным настоящим Регламентом.

3.2.2.6. Способ фиксации результата выполнения административного действия:

запись о проведенной проверке в журнале учета плановых проверок Управления по организации работы фармацевтических учреждений и предприятий Комитета

3.2.2.7. Контроль за выполнением административного действия осуществляется начальником Управления по организации работы фармацевтических учреждений и предприятий, заместителем председателя Комитета, посредством проведения проверок хода и сроков исполнения государственной функции.

3.2.2.8. Результат административного действия и способ передачи результата административного действия:

установление факта наличия либо отсутствия нарушения требований законодательных и нормативных правовых актов в части, являющейся предметом проверки

3.2.3. Административное действие «проведение внеплановой документарной проверки»

3.2.3.1. Юридический факт, являющийся основанием для начала административного действия:

издание приказа о проведении внеплановой проверки 

3.2.3.2. Должностное лицо, ответственное за выполнение административного действия:

должностные лица Управления по организации работы фармацевтических учреждений и предприятий Комитета, указанные в приказе Комитета о проведении проверки

3.2.3.3. Содержание, продолжительность и максимальный срок выполнения административного действия:

Должностные лица Комитета, указанные в пункте 3.2.3.2. настоящего Регламента:

обеспечивают уведомление юридического лица (индивидуального предпринимателя) о проведении внеплановой документарной проверки - не менее чем за двадцать четыре часа до начала ее проведения любым доступным способом;

запрашивают документы и информацию в письменной и устной форме, относящиеся к предмету проверки;

проводят внеплановую документарную проверку – в сроки, указанные в приказе Комитета о проведении проверки;

по окончании проверки осуществляют запись о проведенной проверке в журнале учета внеплановых проверок Управления по организации работы фармацевтических учреждений и предприятий Комитета 

Срок проведения проверки не может превышать двадцати рабочих дней. В исключительных случаях, на основании мотивированного предложения лица, осуществляющего проверку, срок проведения проверки может быть продлен приказом Комитета, но не более чем на 20 дней.

Предметом проверки являются:

сведения, содержащиеся в документах юридического лица (индивидуального предпринимателя), имеющие отношение к фактам, послужившим основанием для проведения внеплановой документарной проверки.

Сведения, составляющие коммерческую тайну, полученные Комитетом во время проведения проверки, разглашению не подлежат, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

В случае если в ходе проверки выявлены ошибки и(или) противоречия в представленных документах либо несоответствие сведений, содержащихся в этих документах, сведениям, содержащимся в имеющихся у Комитета документах и(или) полученным в ходе осуществления проверки, информация об этом направляется юридическому лицу (индивидуальному предпринимателю) с требованием представить в течение десяти рабочих дней необходимые пояснения в письменной форме.

Должностные лица Комитета, указанные в пункте 3.2.3.2 настоящего Регламента, обязаны рассмотреть представленные руководителем или иным уполномоченным лицом юридического лица (индивидуального предпринимателя) пояснения и документы, подтверждающие достоверность ранее представленных документов. В случае если после рассмотрения представленных пояснений и документов либо при отсутствии пояснений Комитет установит признаки нарушения, уполномоченные должностные лица Комитета вправе провести выездную проверку.

3.2.3.4. Обязанности должностных лиц Комитета при проведении проверки:

в соответствии с пунктом 3.2.1.4 настоящего Регламента

3.2.3.5. Критерии принятия решений в рамках административного действия:

соответствие деятельности юридических лиц (индивидуальных предпринимателей), в отношении которых проводится проверка, законодательным и нормативным правовым актам в части, являющейся предметом проверки; 

соответствие действий должностных лиц Комитета требованиям и срокам, установленным настоящим Регламентом.

3.2.3.6. Способ фиксации результата выполнения административного действия:

запись о проведенной проверке в журнале учета внеплановых проверок Управления по организации работы фармацевтических учреждений и предприятий

3.2.3.7. Контроль за выполнением административного действия осуществляется начальником Управления по организации работы фармацевтических учреждений и предприятий, заместителем председателя Комитета, посредством проведения проверок хода и сроков исполнения государственной функции.

3.2.3.8. Результат административного действия и способ передачи результата административного действия:

установление факта наличия либо отсутствия нарушения требований законодательных и нормативных правовых актов в части, являющейся предметом проверки

3.2.4. Административное действие «проведение внеплановой выездной проверки»

3.2.4.1. Юридический факт, являющийся основанием для начала административного действия:

Издание приказа о проведении внеплановой выездной проверки

3.2.4.2. Должностное лицо, ответственное за выполнение административного действия:

должностные лица Управления по организации работы фармацевтических учреждений и предприятий Комитета, указанные в приказе Комитета о проведении проверки

3.2.4.3. Содержание, продолжительность и максимальный срок выполнения административного действия:

Должностные лица Комитета, указанные в пункте 3.2.4.2. настоящего Регламента:

обеспечивают уведомление юридического лица (индивидуального предпринимателя) о проведении внеплановой выездной проверки - не менее чем за двадцать четыре часа до начала ее проведения любым доступным способом;

проводят внеплановую выездную проверку – в сроки, указанные в приказе Комитета о проведении проверки;

по окончании проверки осуществляют запись о проведенной проверке в журнале учета внеплановых проверок Управления по организации работы фармацевтических учреждений и предприятий Комитета 

Срок проведения проверки не может превышать двадцати рабочих дней. В исключительных случаях, на основании мотивированного предложения лица, осуществляющего проверку, срок проведения проверки может быть продлен приказом Комитета, но не более чем на 20 дней.

Плановая выездная проверка проводится по месту нахождения юридического лица (индивидуального предпринимателя) и(или) по месту фактического осуществления фармацевтической деятельности.

Предметом проверки являются:

сведения, содержащиеся в документах юридического лица (индивидуального предпринимателя), имеющие отношение к фактам, послужившим основанием для проведения внеплановой выездной проверки.

Сведения, составляющие коммерческую тайну, полученные Комитетом во время проведения проверки, разглашению не подлежат, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

Внеплановая выездная проверка начинается с предъявления служебного удостоверения должностными лицами Комитета, обязательного ознакомления руководителя или иного должностного лица юридического лица, индивидуального предпринимателя, его уполномоченного представителя с приказом Комитета о назначении выездной проверки и с полномочиями проводящих выездную проверку лиц, а также с целями, задачами, основаниями проведения выездной проверки, сроками и с условиями ее проведения.

В журнале учета проверок юридического лица (индивидуального предпринимателя) должностными лицами Комитета осуществляется запись, содержащая сведения о наименовании Комитета, датах начала и окончания проведения проверки, времени ее проведения, правовых основаниях, целях, задачах и предмете проверки, выявленных нарушениях и выданных предписаниях, а также указываются фамилии, имена, отчества (последнее – при наличии) и должности должностных лиц, проводящих проверку, и их подписи.

Отсутствие журнала учета проверок юридического лица (индивидуального предпринимателя) фиксируется в акте проверки.

3.2.4.4. Обязанности должностных лиц Комитета при проведении проверки:

в соответствии с пунктом 3.2.1.4 настоящего Регламента

3.2.4.5. Критерии принятия решений в рамках административного действия:

соответствие деятельности юридических лиц (индивидуальных предпринимателей), в отношении которых проводится проверка, законодательным и нормативным правовым актам в части, являющейся предметом проверки; 

соответствие действий должностных лиц Комитета требованиям и срокам, установленным настоящим Регламентом.

3.2.4.6. Способ фиксации результата выполнения административного действия:

запись о проведенной проверке в журнале учета внеплановых проверок Управления по организации работы фармацевтических учреждений и предприятий

3.2.4.7. Контроль за выполнением административного действия осуществляется начальником Управления по организации работы фармацевтических учреждений и предприятий, заместителем председателя Комитета, посредством проведения проверок хода и сроков исполнения государственной функции.

3.2.4.8. Результат административного действия и способ передачи результата административного действия:

установление факта наличия либо отсутствия нарушения требований законодательных и нормативных правовых актов в части, являющейся предметом проверки

3.3. Административная процедура «оформление результатов проверки»

3.3.1. Юридический факт, являющийся основанием для начала административной процедуры:

окончание проведения проверки

3.3.2. Должностное лицо, ответственное за выполнение административной процедуры:

должностные лица Управления по организации работы фармацевтических учреждений и предприятий Комитета в соответствии с пунктами 3.2.1.2, 3.2.2.2, 3.2.3.2, 3.2.4.2   настоящего Регламента.

3.3.3. Содержание, продолжительность и максимальный срок выполнения административной процедуры:

Должностные лица Комитета, указанные в пункте 3.3.2 настоящего Регламента:

составляют акт проверки; 
при наличии признаков административного правонарушения, предусмотренного положениями статьи 14.6 КоАП РФ, составляют протокол об административном правонарушении;

после подписания акта проверки направляют акт и приложения (далее – материалы по результатам проверки) на рассмотрение начальнику Управления по организации работы фармацевтических учреждений и предприятий, заместителю председателя Комитета.

Акт проверки составляется в течение 5 дней с момента окончания проверки, в 2-х экземплярах, по форме, утвержденной приложением 5 к настоящему Регламенту.

К акту прилагаются объяснения должностных лиц проверяемого юридического лица (индивидуального предпринимателя) и другие документы или их копии, связанные с результатами проверки.

Один экземпляр акта проверки с копиями приложений вручается руководителю проверяемого юридического лица (индивидуального предпринимателя) или лицу, уполномоченному действовать от их имени, под расписку либо направляется посредством почтовой связи с уведомлением о вручении, которое приобщается ко второму экземпляру акта о проверке, хранящемуся в материалах проверки Комитета.

Результаты проверки, содержащие информацию, составляющую государственную, коммерческую, служебную, иную тайну, оформляются с соблюдением требований, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

Протокол об административном правонарушении составляется немедленно после выявления совершения административного правонарушения.

В случае, если требуется дополнительное выяснение обстоятельств дела либо данных о индивидуальном предпринимателе или сведений о юридическом лице, в отношении которых возбуждается дело об административном правонарушении, протокол об административном правонарушении составляется в течение двух суток с момента выявления административного правонарушения.

3.3.4. Критерии принятия решений в рамках административной процедуры:

соответствие действий должностных лиц Комитета требованиям и срокам, установленным настоящим Регламентом.

3.3.5. Способ фиксации результата выполнения административной процедуры:

акт проверки, протокол об административном правонарушении 

3.3.6. Контроль за выполнением административной процедуры осуществляется начальником Управления по организации работы фармацевтических учреждений и предприятий, заместителем председателя Комитета, посредством проведения проверок хода и сроков исполнения государственной функции.

3.3.7. Результат административной процедуры и способ передачи результата административной процедуры:

составление и передача юридическому лицу (индивидуальному предпринимателю) акта проверки, протокола об административном правонарушении

3.4. Административная процедура «принятие мер по результатам проверки»

3.4.1. Юридический факт, являющийся основанием для начала административной процедуры:

составление акта проверки, протокола об административном правонарушении

3.4.2. Должностное лицо, ответственное за выполнение административной процедуры:

начальник Управления по организации работы фармацевтических учреждений и предприятий Комитета;

заместитель председателя Комитета

3.4.3. Содержание, продолжительность и максимальный срок выполнения административной процедуры:

Начальник Управления по организации работы фармацевтических учреждений и предприятий Комитета:

изучает материалы по результатам проверки;

направляет материалы по результатам проверки и соответствующие предложения на рассмотрение заместителю председателя Комитета.

Заместитель председателя Комитета:

рассматривает материалы по результатам проверки и соответствующие предложения и принимает одно из следующих решений:

о списании акта проверки в дело;

о выдаче предписания об устранении нарушений, допущенных юридическим лицом (индивидуальным предпринимателем) при осуществлении хозяйственной деятельности;

о направлении заявления о привлечении к административной ответственности в суд

Продолжительность административного действия не должна превышать 5-ти рабочих дней.

Направление заявления о привлечении к административной ответственности в суд не позднее 3-х суток с момента составления протокола об административном правонарушении.

3.4.4. Критерии принятия решений в рамках административной процедуры:

наличие либо отсутствие нарушения юридическим лицом (индивидуальным предпринимателем) требований законодательных и нормативных правовых актов в части, являющейся предметом проверки

соответствие действий должностных лиц Комитета требованиям и срокам, установленным настоящим Регламентом.

3.4.5. Способ фиксации результата выполнения административной процедуры:

Составление заявления о привлечении к административной ответственности;  предписания об устранении нарушений, допущенных юридическим лицом (индивидуальным предпринимателем); резолюция заместителя председателя о списании акта проверки в дело.

3.4.6. Контроль за выполнением административной процедуры осуществляется заместителем председателя Комитета, председателем Комитета, посредством проведения проверок хода и сроков исполнения государственной функции.

3.4.7. Результат административной процедуры и способ передачи результата административного действия:

направление заявления о привлечении к административной ответственности  в суд

выдача предписания об устранении нарушений, допущенных юридическим лицом (индивидуальным предпринимателем)

списание акта проверки в дело

4. Порядок обжалования действий (бездействия) должностного лица, а также принимаемого им решения при исполнении государственной функции

4.1. Действия (бездействие) должностных лиц Комитета, и решения, принятые ими в ходе исполнения государственной функции на основании настоящего Регламента, могут быть обжалованы лицами, указанными в пункте 1.4. настоящего Регламента (далее – заявители), в порядке и сроки, предусмотренные действующим законодательством, а также в досудебном (внесудебном) порядке.

4.2. Основанием для начала досудебного (внесудебного) обжалования является обращение (жалоба), поступившая в Комитет, в том числе в форме электронного документа,  или направленная по почте.

4.3. Срок рассмотрения обращения (жалобы) не должен превышать 30 дней со дня его регистрации в Комитете.

В исключительных случаях срок рассмотрения обращения (жалобы) может быть продлён, но не более чем на 30 дней, с уведомлением заявителя, направившего письменное обращение, о продлении срока рассмотрения обращения.

4.4. Обращения (жалобы) принимаются Комитетом от заявителей в письменном виде в свободной форме. Заявителем в письменном обращении (жалобе) указываются:

наименование государственного органа, в который направляется письменное обращение (жалоба), либо фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии) соответствующего должностного лица либо его должность;

полное наименование для юридического лица, 

почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ, уведомление о переадресации, 

суть (обстоятельства) обжалуемого действия (бездействия),

подпись руководителя, иного должностного лица или уполномоченного представителя юридического лица;

дата.

В случае необходимости в подтверждение изложенных в письменном обращении (жалобе) фактов заявитель прилагает к письменному обращению (жалобе) документы и материалы либо их копии, заверенные в порядке, установленном действующим законодательством.

К письменному обращению (жалобе) в случае подписания указанного обращения (жалобы) представителем заявителя, не имеющем права действовать от лица заявителя без доверенности, должна прилагаться доверенность, подтверждающая его полномочия на подписание обращения (жалобы).

Обращение (жалоба) и документы (или их копии) должны быть составлены на русском языке или представляться с заверенным в установленном действующим законодательством порядке переводом на русский язык.

4.5. По результатам рассмотрения обращения (жалобы) дается письменный ответ, который направляется по адресу, указанному в обращении (жалобе) заявителя. Ответ на обращение, поступившее в форме электронного документа, направляется в форме электронного документа по адресу электронной почты, указанному в обращении.

4.6. Заявитель может сообщить о нарушении своих прав и законных интересов, противоправных решениях, действии (бездействии) должностных лиц Комитета, нарушении положений настоящего Регламента, некорректном поведении или нарушении деловой этики по номеру телефона начальника Управления

телефон 571-05-66

e-mail: pov@kzdrav.gov.spb.ru
Сообщение должно содержать следующую информацию:

фамилию, имя, отчество (последнее – при наличии), должность обратившегося;

должность, фамилию, имя, отчество (последнее – при наличии) должностного лица Комитета (при наличии информации), решение, действия (бездействие) которого нарушают права и законные интересы заявителя;

суть нарушения прав и законных интересов, противоправного решения. Действия (бездействия);

сведения о способе информирования заявителя о принятых мерах по результатам рассмотрения его сообщения.

 4.7. Порядок рассмотрения отдельных обращений.

 Письменное обращение, содержащее вопросы, решение которых не входит в компетенцию Комитета по здравоохранению, направляется в течение семи дней со дня регистрации в соответствующий орган или соответствующему должностному лицу, в компетенцию которых входит решение поставленных в обращении вопросов, с уведомлением гражданина, направившего обращение, о переадресации обращения.

В случае, если решение поставленных в письменном обращении вопросов относится к компетенции нескольких государственных органов или иных должностных лиц, копия обращения в течение семи дней со дня регистрации направляется в соответствующие государственные органы или соответствующим должностным лицам.

В случае, если в письменном обращении не указаны фамилия гражданина, направившего обращение, и почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ, ответ на обращение не дается. Если в указанном обращении содержатся сведения о подготавливаемом, совершаемом или совершенном противоправном деянии, а также о лице, его подготавливающем, совершающем или совершившем, обращение подлежит направлению в государственный орган в соответствии с его компетенцией.

Обращение, в котором обжалуется судебное решение, в течение семи дней со дня регистрации возвращается гражданину, направившему обращение, с разъяснением порядка обжалования данного судебного решения.

При получении письменного обращения, в котором содержатся нецензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и имуществу должностного лица, а также членов его семьи, Комитет по здравоохранению вправе оставить обращение без ответа по существу поставленных в нем вопросов и сообщить гражданину, направившему обращение, о недопустимости злоупотребления правом.

В случае, если текст письменного обращения не поддается прочтению, ответ на обращение не дается и оно не подлежит направлению на рассмотрение в государственный орган, орган местного самоуправления или должностному лицу в соответствии с их компетенцией, о чем в течение семи дней со дня регистрации обращения сообщается гражданину, направившему обращение, если его фамилия и почтовый адрес поддаются прочтению.

В случае, если в письменном обращении гражданина содержится вопрос, на который ему многократно давались письменные ответы по существу в связи с ранее направляемыми обращениями, и при этом в обращении не приводятся новые доводы или обстоятельства, председатель Комитета по здравоохранению либо уполномоченное на то лицо вправе принять решение о безосновательности очередного обращения и прекращении переписки с гражданином по данному вопросу. О данном решении уведомляется гражданин, направивший обращение.

В случае, если ответ по существу поставленного в обращении вопроса не может быть дан без разглашения сведений, составляющих государственную или иную охраняемую федеральным законом тайну, гражданину, направившему обращение, сообщается о невозможности дать ответ по существу поставленного в нем вопроса в связи с недопустимостью разглашения указанных сведений.

4.8. Наименование вышестоящих органов государственной власти и должностных лиц, которым может быть адресовано обращение (жалоба) заявителя в досудебном (внесудебном) порядке:

Губернатор Санкт-Петербурга;

Правительство Санкт-Петербурга.

4.9. Информационно-консультативную помощь можно получить в приемной Правительства Санкт-Петербурга или записаться на прием к членам Правительства Санкт-Петербурга по телефону (812) 576-60-94 с 9:00 до 18:00 по рабочим дням.

Номера телефонов и адреса электронной почты, по которым можно сообщить о нарушении должностным лицом положений настоящего Регламента, указаны в разделе 2 настоящего Регламента.

Также о нарушении должностным лицом положений настоящего Регламента можно сообщить в приемную Правительства Санкт-Петербурга по телефону (812) 576-60-94 с 9:00 до 18:00 по рабочим дням.

4.10. Заявитель, считающий, что его права нарушены, имеет право на обжалование решений, действий (бездействия) должностных лиц Комитета в судебном порядке в соответствии с положениями действующего законодательства.

Приложение 1

к Административному регламенту

БЛОК-СХЕМА ИСПОЛНЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ФУНКЦИИ

















Приложение 2.1

к Административному регламенту

ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

КОМИТЕТ ПО ЗДРАВООХРАНЕНИЮ

                   ПРИКАЗ                 ОКУД

__________                                               N ________________

                      О ПРОВЕДЕНИИ ПЛАНОВОЙ ВЫЕЗДНОЙ

                     (ПЛАНОВОЙ ДОКУМЕНТАРНОЙ) ПРОВЕРКИ

___________________________________________________________________________

                     (полное наименование организации)

    На основании __________________________________________________________

                 (наименование законодательного акта, на основании которого

                                    проводится проверка)

и согласно плану проведения проверок, утвержденному _______________________

___________________________________________________________________________

            (вид распорядительного документа, его дата и номер)

                                ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Провести в период с "___" _________ _____ г. по "___" _________ _____ г.

в отношении _______________________________________________________________

             (полное наименование организации, сведения о государственной

                                    регистрации)

выездную (документарную) проверку _________________________________________

___________________________________________________________________________

                            (предмет проверки)

по адресу: _______________________________________________________________.

                               (адрес организации)

2. Поручить проведение проверки:

___________________________________________________________________________

   (инициалы, фамилии, должности председателя комиссии, членов комиссии)

3. Контроль за выполнением приказа возложить на ___________________________

                                                    (должность, Ф.И.О.

                                                   уполномоченного лица)

________________________________   _______________   ______________________

(должность уполномоченного лица)      (подпись)        (инициалы, фамилия)

Приложение 2.2

к Административному регламенту

ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

КОМИТЕТ ПО ЗДРАВООХРАНЕНИЮ

                                  ПРИКАЗ                 ОКУД

__________                                               N ________________

                     О ПРОВЕДЕНИИ ВНЕПЛАНОВОЙ ВЫЕЗДНОЙ

                   (ВНЕПЛАНОВОЙ ДОКУМЕНТАРНОЙ) ПРОВЕРКИ

___________________________________________________________________________

                     (полное наименование организации)

    На основании __________________________________________________________

                 (наименование законодательного акта, на основании которого

                                    проводится проверка)

и в связи с _______________________________________________________________

___________________________________________________________________________

          (указываются основания проведения внеплановой проверки)

                                ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Провести в период с "___" _________ _____ г. по "___" _________ _____ г.

в отношении _______________________________________________________________

             (полное наименование организации, сведения о государственной

                                    регистрации)

внеплановую выездную (документарную) проверку _____________________________

___________________________________________________________________________

                            (предмет проверки)

с целью установления наличия (отсутствия) фактов __________________________

___________________________________________________________________________

    (указываются факты, послужившие основанием для проведения проверки)

по адресу: _______________________________________________________________.

                        (адрес проведения проверки)

2. Поручить проведение проверки:

___________________________________________________________________________

   (инициалы, фамилии, должности председателя комиссии, членов комиссии)

3. Контроль за выполнением приказа возложить на ___________________________

                                                    (должность, Ф.И.О.

                                                   уполномоченного лица)

________________________________   _______________   ______________________

(должность уполномоченного лица)      (подпись)        (инициалы, фамилия)

Приложение 3

к Административному регламенту

                     УВЕДОМЛЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ПРОВЕРКИ

    В соответствии с приказом _____________________________________________

от "___" __________ _______ г. N __________________________________________

"_________________________________________________________________________"

в отношении _______________________________________________________________

                          (полное наименование организации)

с "___" _________ ______ г. по "___" _________ ______ г.

по адресу: ________________________________________________________________

               (адрес организации в случае проведения выездной проверки)

будет проводиться плановая (внеплановая) выездная (документарная)  проверка

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

       (предмет проверки, указанный в приказе о проведении проверки)

за период с "___" _________ ______ г. по "___" _________ ______ г.

    Организации надлежит  представить  к  дате  начала  проверки  следующие

документы (осуществить следующие действия для обеспечения проверки):

1. ________________________________________________________________________

2. ________________________________________________________________________

3. ________________________________________________________________________

Приложение: копия приказа о проведении проверки на ________ л.

________________________________   _______________   ______________________

(должность уполномоченного лица)      (подпись)        (инициалы, фамилия)

Приложение 4

к Административному регламенту

ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

КОМИТЕТ ПО ЗДРАВООХРАНЕНИЮ

                                  ПРИКАЗ                   ОКУД

_____________                                              N ______________

            О ПРОДЛЕНИИ СРОКА ПРОВЕДЕНИЯ ПЛАНОВОЙ (ВНЕПЛАНОВОЙ)

                     ВЫЕЗДНОЙ (ДОКУМЕНТАРНОЙ) ПРОВЕРКИ

В связи с _________________________________________________________________

                                ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Продлить срок проведения плановой (внеплановой) выездной (документарной)

проверки

__________________________________________________________________________,

                        (наименование организации)

назначенной в соответствии с приказом Комитета по здравоохранению от "____" _________ _____ г. N ____________________________________________

"_________________________________________________________________________"

до ____________________.

         (дата)

2. Контроль за выполнением приказа возложить на __________________________.

                                                    (должность, Ф.И.О.

                                                   уполномоченного лица)

________________________________   _______________   ______________________

(должность уполномоченного лица)      (подпись)        (инициалы, фамилия)

Приложение 5

к Административному регламенту

ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

КОМИТЕТ ПО ЗДРАВООХРАНЕНИЮ

                               АКТ ПРОВЕРКИ                ОКУД

_____________                                              N ______________

___________________________________________________________________________

                     (полное наименование организации)

    Настоящий акт составлен по результатам проведенной Комитетом по здравоохранению 

в период с "___" ______________ г. по "___" ______________ г.

плановой (внеплановой) выездной (документарной) проверки __________________

___________________________________________________________________________

                            (предмет проверки)

__________________________________________________________________________.

 (полное наименование организации, сведения о государственной регистрации)

    Проверка проведена ____________________________________________________

___________________________________________________________________________

              (инициалы, фамилия, должности должностных лиц)

на основании приказа Комитета по здравоохранению

от "___" _________ ______ г. N ________ "_________________________________"

по адресу: _______________________________________________________________.

                                (адрес организации)

    1. Проверенный период деятельности организации:

с "___" _________ _____ г. по "___" _________ _____ г.

    2. Документы, исследованные в ходе проверки: _________________________.

    3.  Выявленные  при  проверке  нарушения   положений   законодательства

Российской Федерации, допущенные организацией: ____________________________

__________________________________________________________________________.

    4. Факты противодействия проверке (при наличии): _____________________.

    5. Иная информация, полученная в ходе проверки и  имеющая  отношение  к

проверке: ________________________________________________________________.

Вывод:

    Настоящий акт составлен в двух экземплярах, имеющих равную  юридическую

силу.

    Приложение: 1. ___________________________________________ на ______ л.

                2. ___________________________________________ на ______ л.

                3. ___________________________________________ на ______ л.

                в том числе направляемые организации:

                4. ___________________________________________ на ______ л.

                5. ___________________________________________ на ______ л.

                6. ___________________________________________ на ______ л.

Председатель комиссии

(члены комиссии)

_______________________________   ________________   ______________________

        (должности)                   (подписи)        (инициалы, фамилии)

С актом проверки ознакомлен:

_______________________________   ________________   ______________________

  (наименование должности             (подпись)        (инициалы, фамилии)

руководителя организации, иного

  уполномоченного им лица)

Приложение 6

к Административному регламенту

                                ПРЕДПИСАНИЕ

                 ОБ УСТРАНЕНИИ НАРУШЕНИЙ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА

                           РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

    В связи с нарушением __________________________________________________

                               (указывается наименование организации)

___________________________________________________________________________

    (указываются нормативные акты, являющиеся обоснованием направления

___________________________________________________________________________

    предписания, и факты, являющиеся причиной направления предписания)

Комитет по здравоохранению ПРЕДПИСЫВАЕТ

___________________________________________________________________________

            (наименование юридического лица в дательном падеже)

в ____________________________ срок с даты получения настоящего предписания

___________________________________________________________________________

                   (указываются предписываемые действия)

___________________________________________________________________________

_____________________________   ________________   ________________________

(наименование должности лица,      (подпись)         (расшифровка подписи)

   подписавшего документ)

Поступление в Комитет обращений и заявлений граждан, юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, информации от органов государственной власти








Истечение срока исполнения ранее выданного предписания об устранении выявленного нарушения обязательных требований








Наступление даты проведения проверки в соответствии с планом проверок, утвержденным приказом Комитета





Принятие решения о необходимости проведения проверки
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Направление искового  заявления     в суд





Составление протокола об административном правонарушении, предусмотренном ст. 14.6 КоАП РФ





Выдача предписания об устранении нарушений, допущенных организацией при осуществлении хозяйственной деятельности
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