Пояснительная записка

к проекту Административного регламента Комитета по здравоохранению 

исполнения государственной функции «разрабатывает методические материалы и рекомендации в соответствии с компетенцией Комитета»
Представленный проект нормативного правового акта Комитета по здравоохранению разработан в соответствии с постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 25.07.2011 № 1037 «О Порядке разработки и утверждения исполнительными органами государственной власти Санкт-Петербурга административных регламентов предоставления государственных услуг (исполнения государственных функций)» (Информационный бюллетень Администрации Санкт-Петербурга, N 30, 15.08.2011).

Административный регламент направлен на реализацию положений Федерального закона от 12.04.2010 № 61-ФЗ «Об обращении лекарственных средств», оптимизацию исполнения государственной функции по разработке методических материалов и рекомендаций в соответствии с компетенцией Комитета. 

Проектом Административного регламента устанавливается порядок информирования об исполнении государственной функции, другие положения, характеризующие требования к условиям, полноте и качеству исполнения государственной функции, а также порядок и формы контроля за исполнением государственной функции и порядок обжалования действий (бездействия) и решений, осуществляемых (принимаемы) в ходе исполнения государственной функции. 

Проект административного регламента:

- определяет сроки и последовательность выполнения административных процедур, административных действий при исполнении государственной функции;

- определяет должностных лиц, ответственных за выполнение административных действий;

- определяет перечень документов, используемых в процессе исполнения государственной функции.
Проектом регламента детально описаны структура и взаимосвязи административных процедур, выполняемых при разработке методических материалов и рекомендаций в соответствии с компетенцией Комитета. 

Принятие административного регламента позволит исключить избыточные административные процедуры и действия, обеспечить логичную, прозрачную и понятную для исполнителей процедуру исполнения государственной функции, упорядочить работу структурных подразделений Комитета, установить сроки рассмотрения вопросов и подготовки документов, связанных с исполнением государственной функции, усилить ответственность должностных лиц Комитета за соблюдение сроков и качество результатов выполнения административных действий.
Необходимо также отметить, что принятие и реализация административного регламента не потребует дополнительных затрат бюджета Санкт-Петербурга и увеличения штатной численности работников Комитета.
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